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Prot.225/4.2 del 18/01/2023 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” – Azione 1 – Next generation classroom 

Avviso interno riservato al personale insegnante e al D.S.G.A. per la costituzione del gruppo di progettazione. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la linea di investimento 3.2 del Piano nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, Componente1), denominata 
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, con particolare 
riferimento all’Azione 1 – Next generation classrooms. 

 
VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161. 
 
VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218. 
 
VISTA  la necessità di reclutare personale scolastico interno al fine di costituire un Gruppo di lavoro per la progettazione di 

attività previste dal Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4, Componente 1, Azione 1 – Next generation 
Classroom. 

 
INVITA 

le S.S.L.L. a proporre la propria candidatura in relazione alla costituzione del gruppo di lavoro che avrà il compito di redigere 
il progetto relativo a “Scuola 4.0” inteso quale strumento, che consenta, all’interno della cornice concettuale e 
metodologica, nazionale ed europea, del Piano “Scuola 4.0”, di poter definire, gli obiettivi, la mappatura della situazione 
iniziale, la strategia didattica dell’innovazione degli spazi, il quadro operativo delle azioni e delle attività previste 
nell’intervento, gli strumenti di monitoraggio e valutazione, il piano finanziario. La progettazione da porre in essere dovrà 
descrivere il quadro operativo complessivo dell’intervento con particolare riferimento al numero e alla tipologia degli 
ambienti di apprendimento che si intende realizzare con la descrizione degli ambienti fisici di apprendimento innovativi che 
saranno realizzati con le risorse assegnate e delle relative dotazioni tecnologiche che saranno acquistate, alle innovazioni 
organizzative, didattiche, curricolari, metodologiche che saranno intraprese a seguito della trasformazione degli ambienti, 
all’inclusività delle tecnologie utilizzate per gli studenti con bisogni educativi speciali e con disabilità, alle modalità 
organizzative del gruppo di progettazione e alle misure di accompagnamento che saranno promosse per un efficace utilizzo 
degli ambienti realizzati da parte di docenti e alunni. 
 
Il team sarà composto da max n. 6 unità. Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre la data del 23 /01!2023 
all’indirizzo di posta elettronica baee070004@istruzione.it . Le stesse saranno valutate sulla base dei seguenti requisiti di 
ammissione e dei criteri esplicitati nella tabella che segue: 
 

Requisiti di accesso 

Dichiarazione del candidato in merito al possesso di 
almeno uno dei requisiti richiesti per l’accesso. In 
merito ai requisiti di cui alle lett. E. F. e G. il 
candidato descriva brevemente l’attività medesima 

A. Rivestire il ruolo di Dirigente dei Servizi Generali 
e Amministrativi 

 

B. Rivestire il ruolo di Animatore digitale e 
componente Team digitale 

 



C. Componente NIV di Istituto  

D. Rivestire il ruolo di funzione strumentale  

E. Possesso di competenze documentate e di 
esperienze di progettazione di ambienti digitali 

 

F. Possesso di esperienze in attività di progettazione 
di interventi formativi rivolti ai docenti 

 

G. Possesso di competenze documentate e di 
esperienze di progettazione e realizzazione di 
attività per lo sviluppo di competenze digitali e 
informatiche di docenti e studenti 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ed ESPERIENZE/ATTIVITÀ  
Il CANDIDATO dovrà compilare le sole colonne 3. e 4. 

   A cura del candidato 

Punteggio 
attribuito 

dalla scuola 
 

Punteggio 
massimo 

Punti 
per titoli 

3. Specificare 
quanto 

dichiarato per 
ciascuna voce 
nella colonna 
precedente 

4. Punteggio 
dichiarato dal 

Candidato 

Laurea  
Si valuta un 
solo titolo 

Punti 3 
   

Master II° livello o Corso di 
Perfezionamento di 1500 ore 
65 cfu 

Si valutano 
max tre titoli 

Punti 2 
   

Master I° livello  
Si valutano 

max tre titoli 
Punti 1 

   

Certificazioni informatiche  
Si valutano 

max tre titoli 
Punti 1 

   

Incarichi organizzativi ricoperti 
negli ultimi 3 anni in ambito 
scolastico afferenti l’area 
digitale e l’allestimento di 
ambienti tecnologici innovativi  

Si valutano 
fino a 3 
incarichi 

Punti 2 
x 

incarico 

   

Esperienze e attività svolte 
nella scuola di servizio negli 
ultimi 3 anni in riferimento allo 
sviluppo delle competenze 
digitali  

Si valutano 
fino a 3 
incarichi 

Punti 2 
x 

incarico 

   

Esperienza di progettazione in 
ambito di iniziative finanziate 
con fondi europei  

Si valutano 
fino a 3 
incarichi 

Punti 2 
x 

incarico 

   

Esperienze e attività svolte 
negli ultimi 3 anni nel proprio 
ruolo di appartenenza  

Si valutano 
fino a 3 attività 

Punti 2 
x attività 

   

A parità di punteggio precede il candidato più giovane Saranno valutate solo le candidature pervenute nel termine indicato 

e i titoli ed esperienze/attività debitamente documentati attraverso la compilazione dell’Allegato 

 f.to digitalmente 
 Dott.ssa M. Di Liddo  
 Dirigente Scolastico 


